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DECRETO DEL COMMISSARIO

n.f0del_47-29 -1

OGGETTO: Nomina professionista abilitato alla professione forense per le controversie
promosse da Quartuccio Giuseppe e Mariagrazia Suraci.




; IL COMMISSARIO
b DI AZIENDA CALABRIA LAVORO

VISTA la L.R. n. 5 del 19 febbraio 2001, con cui ¢ stata istituita Azienda Calabria Lavoro con
sede in Reggio Calabria, e il suo statuto, adottato dal Direttore Generale del tempo con Decreto
n. 1 del 25 settembre 2001 e approvato con Deliberazione della Giunta Regionale della
Calabria n. 882 del 16 ottobre 2001, successivamente modificato con Decreto del Direttore
Generale n. 20 dell’11 aprile 2008 e approvato con Deliberazione della Giunta Regionale della
Calabria n. 306 del 15 aprile 2008;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale della Calabria n. 526 del 12 luglio 2010,
assunta al prot. dell’Ente n. 1861 del 3 agosto 2010 con cui I’avv. Pasquale Melissari & stato
nominato Commissario di Azienda Calabria Lavoro e la successiva Deliberazione della Giunta
Regionale n. 699 del 20 ottobre 2010, di conferma nell’incarico;

PREMESSO CHE

Con ricorso del 6.7.2012 il Dott. Quartuccio Giuseppe ha adito il T.A.R. della Calabria
Sezione Staccata di Reggio Calabria, per sentire dichiarare 1’annullamento della graduatoria
degli idonei ed altri atti amministrativi presupposti e consequenziali relativamente alla
selezione di Collaboratori del progetto Enter Work — Orientamento itinerante in Calabria —
POR Calabria 2007/2013 Asse II Occupabilita;

Con ricorso del 25.1.2012 la Dott.ssa Mariagrazia Suraci ha adito il Tribunale di Reggio
Calabria Sez Lavoro per ottenere il pagamento della somma di €.6.638,06 oltre accessori per
attivita di collaborazione nel progetto “Borsa Regionale del Lavoro” — Asse II — Occupabilita —
Obiettivo operativo D1 “Rafforzare le qualitd, I’efficienza del sistema dei servizi per
I’impiego” del POR Calabria FSE 2007/2013

RILEVATA la necessita e l'opportunita di nominare un legale di fiducia abilitato per la
difesa degli interessi dell’Azienda Calabria Lavoro autorizzandolo ad agire nella costituenda
controversia in nome e per conto dell’Ente, sempre nella qualita anzidetta, per far valere le
motivazioni che pil compiutamente saranno espresse dal legale incaricato e che per opportunita
non vengono qui palesemente esposte;

VISTI gli atti afferenti la vertenza in esame;

VISTA la relazione del Responsabile del Procedimento;

VISTA la documentazione in possesso dell’Ente;

NOMINA

- I'Avv. Carlo Fiumano del Foro di Reggio Calabria, professionista abilitato all'esercizio
dell'attivita forense e gli conferisce, secondo i patti e alle condizioni di cui infra il presente atto,
mandato ad agire nella vertenza de qua, in nome e per conto dell’Ente, affinché ne difenda gli
interessi nell’anzidetta fase giudiziale, conferendogli ogni ampia facolta di legge relativamente
all’incarico proponendo argomentazioni in fatto e in diritto ovvero a modifica di quelle in
premessa esposte, dal difensore nominato ritenute opportune e conducenti per l'esito positivo
della vicenda in esame.

DECRETA
- di impegnare e di gravare la spesa complessiva di €.3.500,00 relativa all'espletamento

dell'incarico di difesa legale come sopra descritto e regolato, con i fondi disponibili delle spese
generali previste nel quadro economico dei progetti indicati in narrativa e con imputazione sul
capitolo 12040403 del Bilancio 2012, che presenta la necessaria disponibilita;
- di regolare il pagamento di ulteriori spese ed onorari con apposito provvedimento che
o zw\,q/ andra a stabilire la certezza della spesa.




. - di stabilire che I’incarico sopra menzionato venga svolto alle condizioni e ai patti qui di
seguito indicati:

- Il Professionista ha piena autonomia nello svolgimento dell'incarico senza impegni di
subordinazione e nell'espletamento dello stesso potra avvalersi di propri collaboratori di
studio dei cui fatti, atti e comportamenti assume la personale ed esclusiva responsabilita

- Il Professionista deve comunicare tempestivamente ogni causa di incompatibilita
professionale o personale in relazione all'incarico ricevuto, anche se sopravvenuta
all'affidamento;

- 11 Professionista non potra assumere la rappresentanza e la difesa in giudizi contro il
I’Ente, né pud, senza giustificato motivo, ricusare la propria opera e per effetto dell'incarico
ricevuto, il Professionista;

- II Professionista deve esprimere, con tempestiva comunicazione scritta rivolta al
Commissario, il proprio parere sulle ragioni di opportunita e convenienza per questo Ente a
proseguire o desistere dalla vertenza per il quale ha ricevuto l'incarico

- di dare atto che viene rispettato il limite di spesa di cui all’art.9 della L.R. 22/2010;

- di disporre che all’attuazione di quanto previsto nel presente decreto, provvedera il
Responsabile del procedimento Dr.ssa Teresa Foti;

- di disporre la pubblicazione del presente decreto sul sito istituzionale dell’Ente;

- di disporre la trasmissione il presente decreto alla Sezione regionale di controllo della
Corte dei Conti;

- di demandare all’ufficio gli adempimenti consequenziali.




